INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio del 2026 )

LICDA. MONICA CLAUDINA URQUIZU SANCHEZ

Directora General del Patrimonio Cultural y Natural en Funciones
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: ~ Brenda Cristina Umaria Lépez CuUl: 1632 22886 1801

Nuamero de contrato: 029-197-2026-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministerial: ~ 3-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales): SERVICIOS TECNICOS Nit del Contratista: 2607426-5

Nimero de Factura: 1816477993 Serie: 1D236728

Honorarios Mensuales: Q10,000.00 Periodo del Informe:  JUNIO DE 2026

Monto Total del Contrato Q59,677.42 Plazo del Contrato:  02/01/2026 AL30/06/2026
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato: “EL CONTRATISTA”" se compromete a prestar sus SERVICIOS TECNICOS para LA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de
Servicios, que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas: (segdn cldusula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades :

Apoyé en las actividades la preparacién de documentos que se envian a las instancias respectivas de acuerdo a

) requerimientos internos y externos.
b) Apoyé en la elaboracién de bases de datos que corresponden a informacién pablica de oficio, mantener actualizados los

registros a fin de cumplir con plazos estipulados.
©)  Apoyé en el proceso de ejecucién y seguimiento de evaluacién de personal.

Brindé apoyo en la formulacién, ejecucién y seguimiento al plan de capacitaciones de la Direccién General del Patrimonio
9 cuturaly Notural

Brindé apoyo técnico en el campo de administracién del Recurso Humano de la Direccién General del Patrimonio Cultural y
e Natural.
f Apoyé en las actividades que se realizan para la gestién de puestos ante la Oficina Nacional de Servicio Civil y otros drganos

segun las necesidades de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural.

Brindé apoyo en las actividades de conformacién de expedientes de personal a requerimiento de la Direccién General del
@) Patrimonio Cultural y Natural.

Brindé apoyo en las acciones de personal que se realizan en la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General del Patrimonio
h)  Cultural y Natural dentro del Sistema Guatenéminas o SIARH.
i) Brindé apoyo en las actividades que fueron asignadas por las autoridades superiores.

Brenda Cristina Umafia Lépez Lic. Jose Abel Guevara Boror
atista Nombre de la Autoridad que Evalda los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

¢
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio del 2026
LICDA. MONICA CLAUDINA URQUIZU SANCHEZ
Directora General del Patrimonio Cultural y Natural en Funciones
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Brenda Cristina Umada Lépez CUl: 1632 22886 1801

Ndmero de contrato: 029-197-2026-DGPCYN-MCD - Acuerdo Ministerial:  3-2026 -

Servicios (Técnicos o Profesionales):  SERVICIOS TECNICOS Nit del Contratista:  2607426-5

Ndmero de Factura: 1816477993 ° Serie: 1D236728

Honorarios Mensuales: Q10,000.00 Periodo del Informe:  02/01/2026 AL30/06/2026
Monto Total del Contrato 059,677.42 Plazo del Contrato: 02/01/2026 AL30/06/2026
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Objetivos del Contrato: “EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus SERVICIOS TECNICOS para LA DELEGACION

DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la
prestacion de Servicios, que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enundiativas: (segdn clGusula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades :

Apoyé en las actividades para la preparacién de documentacién que se envian a las instancias respectivas de acuerdo a

o requerimientos internos y externos, siendo 308 oficios, 17 conocimientos, 56 nombramientos y 31 circulares.

Apoyé en la elaboracion de 34 bases de datos que corresponden a informacién plblica de oficio, mantener actualizados los

b) registros a fin de cumplir con plazos estipulados.

¢)  Apoyé en el proceso de ejecucién y seguimiento de evaluacién de 145 personas.

& Brindé apoyo en la formulacién, ejecucién y seguimiento al plan de capacitaciones de la Direccién General del Patrimonio
Cultural y Natural.

Brindé apoyo técnico en el campo de administracién del Recurso Humano de la Direccién General del Patrimonio Cultural y

e) Natural.

Apoyé en las actividades que se realizan para la gestion de puestos ante la Oficina Nacional de Servicio Civil y otros rganos
segun las necesidades de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural,

Brindé apoyo en las actividades de conformacién de expedientes de personal a requerimiento de la Direccién General del
@)  Patrimonio Cultural y Natural.

Brindé apoyo en las acciones de personal que se realizan en la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General del Patrimonio
h)  Cultural y Natural dentro del Sistema Guatenéminas o SIARH.

Brindé apoyo en las actividades que fueron asingadas por las autoridades superiores.

Brenda Cristina Umgiia Lopez Lic. Jose Abel Guevara Boror

Nombre Completo ratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio del 2026

LICDA. MONICA CLAUDINA URQUIZU SANCHEZ

Directora General del Patrimonio Cultural y Natural en Funciones
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimada Sefiora Directora General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL DE ACTIVIDADES de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Brenda Cristina Umaria Lépez CUI: 1632 22886 1801

Ndmero de contrato: 029-197-2026-DGPCYN-MCD Acuerdo Ministerial:  3-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales):  SERVICKOS TECNICOS Nit del Contratista:  2607426-5

Ndmero de Factura: 1816477993 Serie: 1D236728 .

Honorarios Mensuales: Q10,000.00 Periodo del Informe:  02/01/2026 AL30/06/2026
Monto Total del Contrato Q59,677.42 Plazo del Contrato:  02/01/2026 AL30/06/2026

Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Obijetivos del Contrato:

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

“EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus SERVICIOS TECNICOS para LA DELEGACION
DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO CULTURAL VY
NATURAL, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la &tica y probidad, en la
prestacién de Servicios, que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas: (segan clGusula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades :

a)

b)

e)

)]

h)

Apoyé en las actividades para la preparacién de documentacién que se envian a las instancias respectivas de acuerdo a
requerimientos internos y externos.

Apoyé en la elaboracién de bases de datos que corresponden a informacién puablica de oficio, mantener actualizados los registros
a fin de cumplir con plazos estipulados.

Apoyé en el proceso de ejecucién y seguimiento de evaluacién de personal.

Brindé apoyo en la formulacién, ejecucién y seguimiento al plan de capacitaciones de la Direccién General del Patrimonio
Cultural y Natural.

Brindé apoyo técnico en el campo de administracién del Recurso Humano de la Direccién General del Patrimonio Cultural y
Natural.

Apoyé en las actividades que se realizan para la gestién de puestos ante la Oficina Nacional de Servicio Civil y otros érganos
segun las necesidades de la Direccién General del Patrimonio Cultural y Natural,

Brindé apoyo en las actividades de conformacién de expedientes de personal a requerimiento de la Direccién General del
Patrimonio Cultural y Natural.

Brindé apoyo en las acciones de personal que se realizan en la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General del Patrimonio
Cultural y Natural dentro del Sistema Guatenéminas o SIARH.
Brindé apoyo en las actividades que fueron asingadas por las autoridades superiores.

Brenda Cristina Umaria Lépez Lic. Jose Abel Guevara Boror

Nombre Completo ntratista Nombre de la Autoridad que Eualuu Ios Serviclos
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